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COMUNE DI GIRIFALCO

Provincia di Catanzaro

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Ufficio Amministrativo
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Area Gen.

o ﬂf//{mf& 29

OGGETTO Concorso pubblico per esami per ’assunzione a tempo indeterminato di n. 1
Istruttore Tecnico — Categoria C - part time a 20 ore presso I’ Area Tecnica del
Comune di Girifalco. Ammissione concorrenti.




IL RESPONSABILE AREA AMMINISTRATIVA

Visto il D.Lgs. n. 267 del 18.8.2000 recante “T.U. delle leggi sull’ordinamento degli Enti Locali”;
Visto il D.Lgs. n. 165 del 30.03.2001 concernente “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche”;

Visto il vigente regolamento comunale per la disciplina dei concorsi e delle procedure di
assunzione, approvato con deliberazione della Giunta Comunale n. 105 del 29.09.2012;

Vista la deliberazione della Giunta Comunale n° 139 del 26 luglio 2017, ad oggetto: “art. 4 commi
2 e 3 D. Lgs. n. 75/2017. Piano triennale dei Fabbisogni del Personale e rimodulazione dotazione
organica”, nella quale ¢ inserita la programmazione della copertura del posto in oggetto;

Vista la propria precedente determinazione, esecutiva, ad oggetto: “indizione concorso pubblico per
esami per I’assunzione a tempo indeterminato di n. 1 Istruttore Tecnico — Categoria C part time a
20 ore presso I’ Area Tecnica del Comune di Girifalco”;

Visto il D.P.R. n. 445 del 28.12.2000, e successive modifiche ed integrazioni, con il quale ¢ stato
approvato il “Testo Unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di
documentazione amministrativa”;

Visto il D. Lg.vo n. 196 del 30.6.2003 relativo al “Codice in materia di protezione dei dati
personali”;

Rilevato che sono state verificate dal Responsabile comunale competente le domande di
partecipazione ai fini dell’ammissione dei candidati, attraverso 1’accertamento del ricevimento delle
stesse nei termini previsti dal bando e del corretto inoltro delle istanze;

Dato atto che l'istruttoria finalizzata all’ammissione dei concorrenti si & svolta secondo le
disposizioni contenute nel bando di concorso e nel succitato regolamento per la disciplina delle
procedure di selezione e di reclutamento del personale;

Evidenziato che le risultanze dell’istruttoria compiuta sono illustrate nell’elenco in allegato “A”,
(nel quale sono stati omessi i dati personali relativi ai concorrenti);

Ritenuto pertanto di ammettere al concorso pubblico per esami per l’assunzione a tempo
indeterminato di n. 1 Istruttore Direttivo Amministrativo — Categoria D 3 part time a 18 ore presso
il Servizio Amministrativo del Comune di Girifalco i n. 60 candidati indicati nell’elenco allegato
sub “A”, che si considera parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, in quanto i
medesimi hanno presentato domanda secondo le modalita di cui al bando di selezione;

Ritenuto altresi di procedere alla pubblicazione dell’elenco stesso nel Sito Internet del Comune di
Girifalco;



DETERMINA
Per i motivi esplicitati in premessa,

1) di ammettere al concorso pubblico per esami per 1’assunzione a tempo indeterminato di n. 1
1 Istruttore Tecnico — Categoria C part time a 20 ore presso 1’Area Tecnica del Comune di
Girifalco™ 1 n. 60 candidati indicati nell’elenco allegato sub “A”, che si considera parte
integrante e sostanziale del presente provvedimento, in quanto i medesimi hanno presentato
domanda secondo le modalita di cui al bando di selezione;

2) di procedere alla pubblicazione dell’elenco stesso nel Sito Internet del Comune di Girifalco
nonché nella Sezione “Amministrazione Trasparente”,

3) di trasmettere il presente provvedimento, unitamente al fascicolo istruttorio, al segretario
della commissione esaminatrice che sara nominata con separato atto, per il seguito di

competenza.
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Si certifica che copia della presente determinazione viene affissa all’Albo on line

del Comune per 15 giorni consecutivi .
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